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Uvod

Letni tabor je pro vétsinu jeho uUcastnikl mistem, kde se citi nejlépe za cely rok. Je to tak i
presto, Ze mnoho z nich si zde sdhne na dno svych sil. Diky tomu je tabor také mistem, kde
poznaji, jakymi lidmi ve skutecnosti opravdu jsou. Tabor ma také velmi dulezitou roli i

z hlediska setkani lidi z rGznych vrstev spole¢nosti. Letni détské tabory jsou finanéné
dostupné pro stfedné prijmové rodiny. V porovnani pfipravovani déti na situace, kdy si musi
poradit, nauci tabory rdznych oddilovych organizaci mnohem lépe nez ziskové tabory, a tak
se détské oddilové tabory stavaji Zddanymi i pro vyse prijmové rodiny.

Za taborem ale stoji také mnoho prace s nim spojené. Vsichni vedouci vénuji velké usili
tomu, aby vSechno fungovalo bezproblémové, aby si déti tdbor co nejvice uzily, aby nikdo
nestradal, a hlavné aby nikdo nepfisel k Urazu. Nebyt této prace vedoucich, nebylo by
zadnych dobrych taboru ani zajimavych zazitkd. Obdiv velké ¢asti spolecnosti pak témto
vedoucim patfi také za to, Ze za svou vynaloZenou praci ve volném ¢ase nic nedostavaji,

kromé vdéku déti a rodic¢l a pocitl z dobre vykonané prace.

Ve své praci se zabyvam porovnanim fungovani dvou dvoutydennich tdbor( a hledanim véci,
které se z pohledu ditéte, radce, a nakonec i vedouciho na taborech osvédcily, a které by
mohly do budoucna fungovat Iépe a snazim se najit ze svého pohledu nejlepsi reseni. Prvni

z nich je prvni béh tdbora oddilu CTU TK Boltuka Ceské tdbornické unie (dale jen TK Boltuka)

a druhym tdbor Télocvi¢né jednoty Sokola Praha Dejvice (ddle jen Sokol Dejvice).

V prvni ¢asti se vénuji tématu vybéru ucastnikl tdbora, celoro¢ni praci s détmi a taborovym
zdzemim obou taboru. V druhé pak jednotlivymi taborovymi funkcemi, rozdélovanim déti do

skupin a feseni problému generacéni vymény na obou taborech.

Prace je urena pro zvidavé vedouci, které zajim3, jak to chodi na dvou podobnych taborech,
které jsou zfizovany dvéma organizacemi pracujicimi s détmi a pohledem na resSeni

tdborovych probléma.



Ziskani ucastnik( tabora a prace s nimi
Ziskavani Gcastnikl je témér stejné na obou taborech. Oba tdbory pracuji s détmi celoroc¢né,
a tak vétSina déti prichazi z fad celoro¢né aktivnich déti. Vedoucimi jsou predevsim ti, ktefi

s détmi cely rok pracuji. Rozdil je vSak v druhu celoro¢ni ¢innosti.

Ziskavani déti
Sokol Dejvice

Tabor tvori predevsim déti z oddilu VSestrannosti Sokola Dejvice. Celoro¢ni prace s détmi
spociva ve dvou cvicebnich hodinach tydné. Pro Zenské slozky hodina v pondéli a ve stfedu a
pro muzské slozky v utery a ve Ctvrtek. V ramci cvi¢eni jsou déti pfipravovany i na zavody.
Mimo télocvicny se kona stabilné vylet ke stromecku (jednodenni vyprava pred Vanoci). Dalsi

akce jsou zavislé predevsim na vedoucich jednotlivych druzstev (viz dale).
TK Boltuka

Celoro¢ni ¢innost TK Boltuka je v oddilové praci, nejvice pak v oddilovych schlizkach a
vypravach. Oddilové schlzky se konaji kazdou stfedu a jsou rozdéleny na dvé skupiny. Prvni
skupina se sklada z déti ze sidlisté a druha z déti nebydlicich na sidlisti. Vypravy se konaji
stabilné po cely rok a kazdy mésic jsou alespon dvé. Zakoncenim celorocni ¢innosti je pak

usporadani spole¢ného tabora.

Ziskavani vedoucich

Sokol Dejvice

Vedoucimi na tdbore Sokola Dejvice jsou predevsim cvicitelé vSestrannosti a poté vedouci,
kteti drive byli cviciteli a vedouci, ktefi vzesli z tdborovych déti a se Sokolem pfi riznych
prilezitostech spolupracuji. Pro fadu cvicitelll pak byly tabory kromé cviceni déti dlivodem,

proc se rozhodli udélat si cviCitelské kurzy.
TK Boltuka

Taborovymi vedoucimi jsou predevsim oddilovy vedouci, ktefi celoro¢né pracuji v oddile,
nebo s oddilem spolupracuji. Podminkou pro jejich Gcast na tabore je splnéni Ucasti alespon

na dvou oddilovych vypravach a jedné pracovni oddilové akci jakéhokoliv druhu.



Charakteristika mista tabora

Taborové zazemi

Sokol Dejvice

Tabofristé se nachdzi v udoli obklopenym lesy a fekou. Pfijezdova cesta pro osobni vozy

k nému nevede a dostat se na néj lze pouze pésky nebo terénnim vozem. Stftedem tdbora je
drevény srub s kuchyni, spolecenskou mistnosti, kancelafi, marodkou, susarnou, nafadovnou
a umyvarnou. Na tabofisti pak dale stoji dvé tee-pee, dvacet pét podsadovych stan(i a osm

skladacich stant pro vedouci.
TK Boltuka

Na tabofristé je mozné dostat se po silnici lll. tfidy. Tdbor vznikd kazdy rok na pronajaté louce
s blizkym potokem. Na louce je postavena nastalo dievéna kuchyn s kamny a dfevénou
jidelnou s pevnou podlahou. Déle pak zhruba dvacet podsadovych stan a marodka,

pristfeSek s ohnistém, hangdrem s naradim a Ctyfri tee-pee.

Hygiena

Sokol Dejvice

Tabotristé disponuje péti celoro¢nimi kadibudkami, které se Cisti pravidelnym savovanim. Pro
umyti rukou je k dispozici barel s pitnou vodou a mydlem vedle. Myti déti teplou vodou
probiha v pllce tabora, pfi Zadosti vedoucich jednotlivych druZstev i vicekrat. Kazdy den po

budicku se navic déti a vedouci chodi vykoupat do feky.
TK Boltuka

Tabor ma dvé latriny, kdy se zpravidla kazda z nich stavi na dva roky. K myti rukou slouzi tfi
lavory s pitnou vodou a mydlem. Déti se myji v teplé vodé jednou az dvakrat za tdbor. Navic
maji vSichni Uéastnici tabora moznost vyuzit dvou improvizovanych sprch se studenou

vodou, po domluvé i teplou.



Voda

Sokol Dejvice

Na tdbore se nachazi studanka, ze které je mozné vodu pouzivat pouze po pfevareni, a jeSté
ne k piti. Voda se proto musi na tdbor dovazet. VyuZiva se proto nakupu a pfivazeni vody,

které zajistuje zasobovac tabora.
TK Boltuka

Voda se bere z vlastni studny, ke které se dodava laboratorni rozbor vzorku vody.

Hlavni vedouci

Sokol Dejvice

Hlavni vedouci se urcuje na zédkladé volby. Kandidovat na post hlavniho vedouciho mze ten,
komu bylo osmnact let a ma prislusné osvédceni o absolvovani Skoleni pro hlavni vedouci,
které uznava Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy. Volebnim pravem disponuji
vsichni vedouci, ktefi maji zadjem jet na tdbor. Volba vétsinou probihd elektronicky. Po
zvoleni hlavni vedouci ustanovi prvni tdborovou schizku, na které se rozhodne, kdo

z vedoucich pojede, ¢i nepojede, kdo bude mit na starost kuchyn, kdo bude zasobovat tabor,
hlavni vedouci urci styéné vedouci, ktefi maji zodpovédnost za chod svého druzstva (viz
Rozdéleni déti na tabore) a v neposledni fadé si vybere i svého zastupce, kdyby se cokoliv
stalo. Pfi potrebé dulezitych a rychlych rozhodnutich svolava hlavni vedouci schiizi styénych

vedoucich, kdy se s nimi rychle dohodne na feseni.
TK Boltuka

Hlavnim vedoucim tabora se mlze stat kdokoliv, kdo ma potrebnou kvalifikaci v podobé
osvédceni o absolvovani Skoleni pro hlavni vedouci, které uzndava Ministerstvo Skolstvi,
mladeze a télovychovy. Kromé absolvovani tohoto kurzu musi mit i dGvéru mezi ostatnimi

taborovymi vedoucimi, a nakonec i davéru u nacelnika oddilu a jeho dvou zastupcd.
Co funguje?

Na obou taborech dlouhodobé funguji dva stejni hlavni vedouci. Je tomu jednak proto, Ze o
post hlavniho vedouciho kvuli ndaro¢nosti a potiebé absolvovat potiebna Skoleni moc lidi

nestoji. Najdou se ale i lidé, ktefi by chtéli hlavni vedouci nahradit, pak je ale vychazi otazka,



jak jsou schopni ve své funkci obstat. Redeni tohoto problému bylo nastinéno na tabore
Sokola Dejvice. Pfedavani funkce hlavniho vedouciho neprobiha pfimo, ale hlavni vedouci po
svém zvoleni pozadal, aby se mu pfihlasili zajemci o funkci zastupce hlavniho vedouciho.

Z nich si potom jednoho ¢lovéka vybral a seznamuje ho postupné se viemi ndleZitostmi

konani tabora.

Rozdéleni déti na tabore

Tabor Sokola Dejvice a prvni béh tabora TK Boltuka jsou svou velikosti rozdilné. Na tdborech
Sokola Dejvice je zhruba padesat déti a dvacet vedoucich, kdezto na tdborech TK Boltuka jen
tficeti déti a okolo dvandacti vedoucich. Od téchto Cisel se pak odviji, jak je mozné s détmi
pracovat. Na oba tabory jezdi déti od prvni do devaté tfidy. Stfedoskoldci se pak stavaji

mlads$imi vedoucimi, radci, nebo praktikanty.
Sokol Dejvice

Déti jsou rozdéleny do péti druzstev podle véku, kdy vrstevnici jsou s vrstevniky. Jejich
program vytvari tfi vedouci u tfech starSich druZstev a ¢tyfi vedouci u mladsich druZstev.
Kromé ¢tyf celotdborovych her, kde jsou vSechny déti namichany, tak travi vSechen ¢as mezi
vrstevniky. Kazdy den pak dvé déti ze dvou nejstarsich druzstev pomdhaji v kuchyni mit

nadobi a nosit dfevo po snidani, po obédé a po vecefi.
TK Boltuka

Déti jsou rozdéleny do druzinek, kdy v kazdé druZince jsou déti rizného véku. V cele téchto
druzinek stoji radce, kterému vétsinou byva kolem patnacti az sedmndcti let, pod sebou ma
podradce, ktery ho zastupuje v pfipadé raddcovi nepfitomnosti. Radce se stara o svérené déti,
pfipadné fesi jejich problémy, na které staci. Dulezitou ulohou druzinek jsou denice neboli
sluzba, kdy kazda druzinka musi pomahat v kuchyni. Myje nadobi, nosi dievo, hlida pocet
kanystrud s pitnou vodou, zajistuje pitny rezim a mnoho dalSich ¢innosti. Druzinky mezi sebou
soupefri v raznych hrach. Nechybi ani hry na jednotlivce, kdy jsou déti rozdéleny na tfi
kategorie: nejstarsi, stfedni a mladsi. VSechny déti pak hraji spoleéné jednu hru, ve které se

kazdy z nich umistuje ve své kategorii.



Idedlni stav?

Myslim si, Ze nejlépe détem prospiva hybrid téchto dvou rozdéleni. Radcovani mnohé nauci
zodpovédnosti, vedeni skupiny, ale i tfeba trpélivosti s nejmensimi ¢leny druZinek, které
neustale néco trapi. Zaroven je pro mladistvé radce radcovani i nécim vic nez jen pouhym
soutéZenim, ale dava jim do prace v tabofe novy ndboj. Staranim se o déti se radcové
zaroven pfipravuji na funkci vedouciho. Nékterym radciim toto nadSeni opadne a odejdou
po radcovani z oddilu, nebo nevydrzi dlouho jako vedouci. Kazdy kdo touto funkci prosel ji
ale povazuje za dobrou zkusenost. Kolikrat se ale pfi tabore stane, Ze na rddce jsou navaleny
véechny povinnosti a radcové nejsou schopni viechno zvladat. Resenim a pfedchazenim
takovych stavl je podle mého nazoru zaradit do programu i par her, kdy je vytvaren jiny
program pro nejstarsi, pro stfedni a pro nejmensi. Déti se pak diky tomu mohou lépe poznat

mezi vrstevniky a starsi si trochu odpocinou.

Zasobovani

Sokol Dejvice

Zasobovani zajistuje zasobovac, ktery kazdy den po snidani vyrazi autem nakupovat. Kromé
jidla na vareni nakupuje zadsobovac i zasoby vody, protoze tabor nema Cisty zdroj pitné vody.
Vyhodou tohoto zasobovani je i moznost pofidit i rizné véci k programu. Ovsem zvysuje se

tim zatéz na zasobovace.
TK Boltuka

Zasobovani zajistuje pronajimatel louky, ktery tim, Ze provozuje obcerstveni, musi dojizdét
nakupovat. To je pro tabor finan¢né vyhodnéjsi nez kazdy den vyrazet na nakupy. Pred
zacatkem tabora se jesSté navic podnika velky nakup vsech trvanlivych potravin a na tabor se

pak objednava jen pokud néco dojde a Cerstvé potraviny.

Zdravotnik
Sokol Dejvice
Funkci zdravotnika zastdva zdravotnice starajici se o hygienu celého tdbora. Ordinaéni hodiny

ma zpravidla pred a po podavani jidla, ale tim, Ze nezastava dalsi funkci je neustale pfi ruce,

kdyzZ se cokoliv stane. Do budoucna se pocitd se zapojenim i dalSiho vedouciho, ktery je



normalné u druzstva, ale bude mit potfebnou atestaci a mohl by zdravotnikovi pomahat,

pfipadné ho zastupovat, kdyZ nebude v dosahu.
TK Boltuka

TK Boltuka disponuje stabilné dvéma zdravotniky, respektive zdravotnicemi. Hlavni
zdravotnice je jesté k tomu kucharkou, ale presto svou gesci zvlada. Druha zdravotnice chodi
s détmi na kazdou hru, pfipadné jim muze pfti Urazu rychle pomoci. Zdravotnicky kurz ma
jesté vétsi pocet vedoucich, ale svou odbornost uplatiiuji pouze pfilezitostné, kdyz neni

v dosahu taborovy zdravotnik.

Hospodar

Hospodar je jednou z funkci, kterou jeji vykonavatelé na obou taborech kumuluiji.
Sokol Dejvice

Hlavni vedouci je svou profesi ekonomem, a tak i jako hlavni vedouci zpracovava ucetnictvi.
Své zaveéry z ucetnictvi poté predklada na posledni taborové schizi a potaborové schizi. Pfi

konani dalsiho tabora pak ukazuje srovnani hospodareni z predchozich tabora.
TK Boltuka

Funkci taborového i oddilového hospodare zastava jeden ¢lovék. Kromé prace hospodare na
tdbore jesté vari. Oddilové ucetnictvi zahrnuje i hospodareni dalSich dvou taborovych béhu.
Soubézné s praci hospodare probihd zaskolovani mladsiho hospodare, aby bylo v budoucnu

mozné predat funkci.

Kuchyn

Bez taborové kuchyné by tabory nemohly fungovat. Kdo taky nejlépe zajisti, Ze jsou vSichni
v pohodé, kdyZ maji co do Zaludku. Taborovym kuchatrim a kucharkam patti jeden
z nejvétsich obdivl. Dobrovolné vafit pro desitky stravnik(, v parnych letnich dnech u

pretopenych tdborovych kamen, a to jesté vSechno v dobé svého volna.
Sokol Dejvice

Taborovou kuchyn tvofi tfi az ctyfi kucharky, kterym kazdy den pomdaha denni vedouci

tabora. Denni vedouci se stard o ranni ¢aj, nebo kakao, a nasledné je cely den ku pomoci



kuchatkam. Dennimu vedoucimu jsou pak k ruce dvé déti z nejstarSich dvou druzstev, které
nosi dfevo do kuchyné, myji nddobi a pomahaji dennimu vedoucimu v rdmci svych mozZnosti.
Détem ale neni zasahovano do programu, kromé ¢asu volna po snidani, o polednim klidu a

po vecefi. Kazdy den se pripravuji Ctyfi jidla, kdy vecefe povétSinou byvaji studené.
TK Boltuka

Cast zodpovédnosti rdno spada na denici, kterd se stard o ranni snidani. Dale pak zbytek dne
pomahad kuchyni, stard se o pitny rezim, dostatek dfeva, zapisovani v urcity ¢as denni teploty,
dostatek vody a o poradek v tabore. Kuchyn tvofi tfi kucharky a pomocnici s potravinarskym
prikazem. Zbytek dne se pak o jidlo staraji kucharky. Stabilné byva na tabore pét az Sest
jidelnich chod(. Na rozdil od tabora Sokola Dejvice je zde dopoledni svacina, vecere byvaji

povétsSinou teplé a neni nouze i o druhé vecere.
Nepomér

Pro mladistvého radce na taborech TK Boltuky je denice, i kdyz ji vykonava s celou druzinkou,
tézkym ukolem. Mnohokrat radcovi zasahne do veskerého volného ¢asu daného dne. Kdyz
se k tomu jesté pridaji starosti s détmi, mlZe to znepfijemnit jeho celkovy pocit z tabora.
Kdezto kdyz se clovék stane vedoucim, mnoho téchto starosti mu odpadne a ma mnohem
vice volného Casu, prestoze plni vSechny povinnosti i nad ramec své prace. Na taborech

Sokola Dejvice pak celou praci denice zvlada jeden vedouci s pomoci dvou starSich déti.

Generacni vymeéna

Otazka generacni vymény a s nim spjaty i odchod nékterych vedoucich je otazkou mnoha
tdborl. Problémy s nim spojené se obcas dostéavaji az do roviny osobni, coz potom nema
blahy vliv na dalsi chod tabora. Obé generace na obou taborech, mladsi a starsi, se ale snazi
o co nejlepsi fungovani tdbora, a tak se mladsi vedouci snazi doplfiovat potfebnou kvalifikaci
pro prebirani tdborovych funkci. Tdborovou funkci, do které se nikdo moc nehrne, je misto

v tdborové kuchyni. Je otdzkou, jak i tyto funkce udélat pristupnymi a nedélat z nich jen
nutné zlo, které je treba zvladat, protoze bez nich se tdbor nemuze uskutecnit. Zda by

v kuchyni pomohla rotace vedoucich, aby kuchafi netravili cely tdbor ve vedru s moznosti jen
dvou azZ tfidenni pauzy. Je to jedna z moZnosti a je potfeba mozZnosti ulehéeni v kuchyni

hledat.
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Zaver
Bez vedoucich, které by zajimalo, jak svou praci neustale zlepSovat, ktefi by neustale

vymysleli nebo hledali nové hry, by tabory zapadly do stereotypu a jisté by nepfitahovaly

tolik déti jako doposud.

Urcité nejsou vSechny postiehy a ndpady z této prace vyuzitelné na vSech jinych tdborech,
doufam ale, Ze jste nasli alespon jednu véc, ktera by $la na vaSem tabore pouzit pro jeho

zlepseni, jeden zajimavy napad, nebo jenom vhled do toho, Ze tabor mize fungovat i jinak.
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